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Αρ 
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ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ - ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

Αριθμ.ΔΦ.10.1/8553 

Προκήρυξη θέσης διδακτικού ερευνητικού προ¬ 
σωπικού (Δ.Ε.Π.) του Τεχνολογικού Εκπαιδευτι¬ 
κού Ιδρύματος (Α.Τ.Ε.Ι.) Θεσσαλονίκης. 

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ 

ΤΟΥ ΑΛΕΞΑΝΔΡΕΙΟΥ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟΥ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΥ ΙΔΡΥΜΑΤΟΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Αφού έλαβε υπόψη: 

1. Τα άρθρα 16 και 17 του ν. 1404/1983 (ΦΕΚ 173/ 
τ. Α'), όπως αντικαταστάθηκαν με τα άρθρα 3 και 4α του 
ν. 2916/2001 (ΦΕΚ 114/τ. Α') αντίστοιχα, συμπληρώθη¬ 
καν και τροποποιήθηκαν με το άρθρο 3 του ν. 3027/2002 
(ΦΕΚ 152/τ. Α'), το άρθρο 8 του ν. 3404/2005 (ΦΕΚ 260/ 
τ. Α') και τα άρθρα 7,8 και 9 του ν. 3794/2009 (ΦΕΚ 156/ 
τ. Α74-9-2009). 

2. Το ν. 2431/1996 (ΦΕΚ 175/τ. Α') «Διορισμός ή πρό¬ 
σληψη πολιτών της Ευρωπαϊκής Ένωσης στη Δημόσια 
Διοίκηση». 

3. Τα άρθρα 16 και 78 του ν. 4009/2011 (ΦΕΚ 195/τ. Α') 
«Δομή, λειτουργία, διασφάλιση της ποιότητας των σπου¬ 
δών και διεθνοποίηση των ανώτατων εκπαιδευτικών 
Ιδρυμάτων», όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν. 

4. Το άρθρο 19του ν. 4009/2011 (ΦΕΚ 195/τ. Α'), όπως 
αντικαταστάθηκε με το άρθρο 70 του ν. 4386/2016 (ΦΕΚ 
83/τ. Α'/11-5-2016) «Ρυθμίσεις για την έρευνα και άλλες 
διατάξεις» και στη συνέχεια τροποποιήθηκε με το άρ¬ 
θρο τέταρτο του ν. 4405/2016 (ΦΕΚ 129/τ. Α'/13-7-2016) 
«Ρυθμίσεις θεμάτων προκηρύξεων και εκλογής καθηγη¬ 
τών των Α.Ε.Ι.», το άρθρο 30 του ν. 4452/2017 (ΦΕΚ 17/ 
τ. Α'/15-2-2017) και το αρ. 9 του ν. 4521/2018 (ΦΕΚ 38/ 
τ. Α72-3-2018). 

5. Τα άρθρα 12 έως 23 του ν. 4485/2017 (ΦΕΚ 114/ 
τ.Α'/4-8-2017). 

6. Το άρθρο 84 παρ. 9 και 10 του ν. 4485/2017 (ΦΕΚ 
114/τ. Α74-8-2017). 

7. Το π.δ. 134/1999 (ΦΕΚ 132/τ. Α') «Διορισμός ή πρό¬ 
σληψη πολιτών της Ευρωπαϊκής Ένωσης στα Ανώτατα 
Εκπαιδευτικά Ιδρύματα,Τεχνολογικά Εκπαιδευτικά Ιδρύ¬ 
ματα και λοιπά Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου και 
Δημόσιες Υπηρεσίες του χώρου Τριτοβάθμιας Εκπαίδευ¬ 
σης αρμοδιότητας του ΥΠΕΠΘ». 

8. Το π.δ. 82/2013 (ΦΕΚ 123/τ. Α73-6-2013) «Συγχώ¬ 


νευση Σχολών - ΜετονομασίαΤμημάτων - Συγχώνευση 
Τμημάτων - Κατάργηση Τμημάτων - Συγκρότηση Σχολών 
του Α.Τ.Ε.Ι. Θεσσαλονίκης». 

9. Την υπ'αριθμ. Φ.122.1/88/119483/Ζ2/20-7-2016 
Εγκύκλιο του ΥΠ.Π.Ε.Θ. (ΑΔΑ: 7Α0Λ4653ΠΣ-2Ι3) «Οδη¬ 
γίες εφαρμογήςτου ν. 4369 (Α' 27), του ν. 4386/2016 (Α' 
83) και του ν. 4405/2016 (Α' 129)». 

10. Την Φ.122.1 /6/14241/Ζ2/31 -01 -2017 κοινή υπουρ¬ 
γική απόφαση του ΥΠ.Π.Ε.Θ. (ΦΕΚ 225/τ. Β /31 -01 -2017) 
«α) Διαδικασία συγκρότησης των εκλεκτορικών σωμά¬ 
των των ΑΕΙ ρύθμιση θεμάτων εκλογής και εξέλιξης κα¬ 
θηγητών και υπηρετούντων λεκτόρων, ανανέωσης και 
μονιμοποίησης των επί θητεία επίκουρων καθηγητών, 
ελέγχου νομιμότητας των διαδικασιών αυτών και άλλων 
θεμάτων σχετικά με την εφαρμογή των διατάξεων του 
άρθρου 19 του ν. 4009/2011 (Α' 195), όπως ισχύει, και 
του άρθρου 4 του ν. 4405/2016 (Α' 129) και β) «Ανάπτυ¬ 
ξη και λειτουργία ηλεκτρονικού συστήματος ολοκλη¬ 
ρωμένης διαχείρισης διαδικασιών εκλογής και εξέλιξης 
καθηγητών καθώς και κατάρτισης και τήρησης μητρώων 
εσωτερικών και εξωτερικών μελών». 

11. Την 1/24-1-2012 (ΦΕΚ518/τ. Β729-2-2012) από¬ 
φαση της Συνέλευσης του Α.Τ.Ε.Ι. Θεσσαλονίκης «Διαδι¬ 
κασίες εκλογής, εξέλιξης και μονιμοποίησης μελών ΕΠ 
έωςτη δημοσίευση του οργανισμού και του εσωτερικού 
κανονισμού του Α.Τ.Ε.Ι./Θ.». 

12. Το γεγονός ότι υπάρχουν κενές οργανικές θέσεις 

13. Την υπ. αριθμ. 7/4-7-2018 απόφαση της Κοσμητεί¬ 
ας της Σχολής Τεχνολογικών Εφαρμογών του ΑΤΕΙ Θεσ¬ 
σαλονίκης, η οποία λήφθηκε μετά από την υπ'αριθμ. 
7/6-6-2018 απόφαση της Συνέλευσης τουΤμήματος Μη¬ 
χανικών Αυτοματισμού ΤΕ σχετικά με τον καθορισμού 
γνωστικού αντικειμένου και προκήρυξη μιας θέσης τα¬ 
κτικού ΕΠ στο Τμήμα. 

14. Την υπ’ αρ. Φ16/191188/Ζ2 υπουργική απόφαση 
που εκδόθηκε στις 8-11-2018, με την οποία εγκρίθηκε 
η πίστωση για την προκήρυξη της θέσης, αποφασίζει: 

Την προκήρυξη της παρακάτω θέσης Διδακτικού Ερευ¬ 
νητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) ως εξής: 

ΣΧΟΛΗ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ 

ΤΜΗΜΑ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΑΥΤΟΜΑΤΙΣΜΟΥ ΤΕ 

ΤΟΜΕΑΣ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ ΑΥΤΟΜΑΤΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 

Μία (1) θέση βαθμίδας Επίκουρου Καθηγητή με γνω¬ 
στικό αντικείμενο «Κατασκευαστική Σύνθεση Μηχανο¬ 
λογικών Συστημάτων». 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΓΊ 541/27.12.2018 


1. Σχετικά με τα προσόντα των υποψηφίων σημειώ¬ 
νεται ότι σύμφωνα με το άρθρο 19 του ν. 4009/2011, 
όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 70 του ν. 4386/2016 
(ΦΕΚ 83/τ. Α'/11-5-2016) «Ρυθμίσεις για την έρευνα 
και άλλες διατάξεις» και στη συνέχεια τροποποιήθη¬ 
κε με το άρθρο τέταρτο του ν. 4405/2016 (ΦΕΚ 129/ 
τ.Α'/13-7-2016) «Ρυθμίσεις θεμάτων προκηρύξεων 
και εκλογής καθηγητών των Α.Ε.Ι.», το άρθρο 30 του 
ν. 4452/2017 (ΦΕΚ 17/τ. Α'/15-2-2017) και το αρ. 9 του 
ν. 4521/2018 (ΦΕΚ 38/τ. Α72-3-2018), ισχύουν τα ακό¬ 
λουθα: 

1. Προϋπόθεση για εκλογή σε θέση Καθηγητή όλων 
των βαθμιδών είναι η κατοχή διδακτορικού διπλώματος, 
καθώς και η συνάφεια αυτού του εν γένει ερευνητικού, 
επιστημονικού, διδακτικού, κλινικού ή καλλιτεχνικού 
έργου των υποψηφίων με το γνωστικό αντικείμενο της 
προς πλήρωση θέσης. 

2. Τα ελάχιστα προσόντα που απαιτούνται για την 
εκλογή στη βαθμίδα του Επίκουρου Καθηγητή είναι τα 
ακόλουθα: 

Επίκουρος Καθηγητής 

ί) Τρία (3) έτη τουλάχιστον: ή αυτοδύναμης διδασκα¬ 
λίας μετά την απόκτηση του διδακτορικού διπλώματος 
στο γνωστικό αντικείμενο τουΤομέα σε Α.Ε.Ι. ή ομοταγή 
ιδρύματα του εξωτερικού ή αναγνωρισμένου επαγγελ¬ 
ματικού έργου ανάλογου επιπέδου σε σχετικό επιστη¬ 
μονικό πεδίο ή εργασίας σε αναγνωρισμένα ερευνητικά 
κέντρα της χώρας ή της αλλοδαπής ή συμμετοχής με 
αμοιβή σε οργανωμένα ερευνητικά προγράμματα. Το 
χρονικό διάστημα των τριών (3) ετών μπορεί να κατα- 
νέμεται συνδυαστικά στις ανωτέρω δραστηριότητες, οι 
οποίες σε κάθε περίπτωση είναι αντίστοιχες με το επι¬ 
στημονικό επίπεδο και συναφείς με το γνωστικό πεδίο 
της θέσης που προκηρύσσεται. 

Μ) Πρωτότυπες δημοσιεύσεις σε επιστημονικά περιο¬ 
δικά αναγνωρισμένου κύρους, αυτοδύναμες ή σε συνερ¬ 
γασία με άλλους ερευνητές ή πρωτότυπη επιστημονική 
μονογραφία, εξαιρουμένων των αυτοεκδόσεων ή συν¬ 
δυασμός των παραπάνω. Για την εκλογή θα συνεκτιμάται 
κατά πόσο το συνολικό έργο του υποψηφίου θεμελιώνει 
προοπτικές ακαδημαϊκής εξέλιξής του. 

Όπου προβλέπονται αυτοδύναμες δημοσιεύσεις, 
νοούνται και οι δημοσιεύσεις στις οποίες ο υποψήφιος 
είναι ο κύριος ερευνητής ή ερευνητής σε δημοσίευση 
όπου δεν συμμετέχει ο επιβλέπων της διδακτορικής του 
διατριβής 

Η κρίση για εξέλιξη ή εκλογή μελών Δ.Ε.Π. βασίζεται 
στο συνολικό διδακτικό έργο των κρινομένων, στη συνο¬ 
λική τους επιστημονική και ερευνητική δραστηριότητα, 
με έμφαση στη διεθνή τους παρουσία, ικανό μέρος των 
οποίων πρέπει να έχει συντελεστεί τα τελευταία πέντε 
(5) έτη απάτην υποβολή της αίτησης για εξέλιξη ή εκλο¬ 
γή. Επίσης, συνεκτιμώνται ιδιαίτερα κατά την κρίση για 
κατάληψη θέσης Δ.Ε.Π. το ήθος, η προσωπικότητα του 
υποψηφίου και η κοινωνική του προσφορά. 

3. α. Όπου γίνεται αναφορά σε τίτλο μεταπτυχιακών 
σπουδών ή διδακτορικό δίπλωμα, αν πρόκειται για τίτ¬ 
λους ιδρυμάτων του εξωτερικού, πρέπει οι τίτλοι αυτοί 


να έχουν αναγνωριστεί ως ισότιμοι προς τους αντίστοι¬ 
χους τίτλους του εσωτερικού. 

β. Ως επαγγελματική δραστηριότητα που απαιτείται 
ως προσόν για την κατάληψη θέσης Δ.Ε.Π. δεν συνυπο¬ 
λογίζεται αυτή που τυχόν αποκτήθηκε κατά τη διάρκεια 
του χρόνου σπουδών για τη λήψη του απαιτούμενου 
μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών ή διδακτορικού δι¬ 
πλώματος και συνδέεται με σχετική υποχρέωση που 
επιβάλουν τα σχετικά μεταπτυχιακά προγράμματα ή 
οι σπουδές. 

4. Μέλη του Δ.Ε.Π. δεν μπορούν να υποβάλουν υπο¬ 
ψηφιότητα για κατάληψη θέσης Δ.Ε.Π. ίδιας ή ανώτερης 
βαθμίδας στο ίδιο ή άλλοΤΕΙ εάν δεν περάσουν τρία (3) 
έτη από το διορισμό τους στοΤΕΙ που υπηρετούν. 

5. Πέρα από τα ειδικά αυτά προσόντα οι υποψήφιοι 
πρέπει να έχουν και τα γενικά προσόντα που προβλέ- 
πονται από τον υπαλληλικό κώδικα για το διορισμό δη¬ 
μοσίων υπαλλήλων. 

ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΥΠΟ¬ 
ΨΗΦΙΟΤΗΤΑΣ 

1. Αίτηση. 

2. Πτυχία και τίτλοι σπουδών των υποψηφίων. 

3. Διδακτορική διατριβή, όπου αυτή απαιτείται ως 
προσόν. 

4. Βιογραφικό σημείωμα. 

5. Επιστημονικά δημοσιεύματα και αναλυτικό υπόμνη¬ 
μα αυτών. 

6. Γενικά κάθε στοιχείο (βιβλία, δημοσιεύσεις, πιστο¬ 
ποιητικά προϋπηρεσίας, επαγγελματικής δραστηριότη¬ 
τας, πιστοποιητικό ξένης γλώσσας, κ.τ.λ.) που να αποδει- 
κνύει τα προσόντα των υποψηφίων. 

7. Αντίγραφο δελτίου αστυνομικής ταυτότητας ή δι¬ 
αβατηρίου. 

8. Πιστοποιητικό του αρμόδιου Δημάρχου στο οποίο 
θα αναγράφεται ο τρόπος και ο χρόνος απόκτησης της 
ελληνικής ιθαγένειας και το οποίο θα αναζητηθεί αυτε- 
πάγγελτα από την Υπηρεσία πριν από την έκδοση της 
σχετικής πράξης διορισμού. Προκειμένου για πολίτες 
κρατών - μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, πιστοποιητι¬ 
κό της αρμόδιας αρχής του κράτους την ιθαγένεια του 
οποίου έχει ο υποψήφιος. 

9. Πιστοποιητικό τύπου Α' του αρμοδίου Στρατολογι¬ 
κού Γραφείου από το οποίο να προκύπτει ότι ο ενδιαφε¬ 
ρόμενος δεν έχει στρατολογική ή χρηματική υποχρέωση 
και το οποίο θα αναζητηθεί αυτεπάγγελτα από την Υπη ρε- 
σία πριν από την ορκωμοσία, σύμφωνα με την με αριθμ. 
ΔΙΑΔΠ/Α/16425/25-6-2007 (ΦΕΚ 1055/τ. Β727-6-2007) 
κοινή υπουργική απόφαση. Με υπεύθυνη δήλωση του 
ν. 1599/1986 οι υποψήφιοι που δεν έχουν εκπληρώσει τις 
στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή δεν έχουν απαλλαγεί 
νόμιμα από αυτές κατά το χρόνο υποβολής της υποψη¬ 
φιότητάς τους, δεσμεύονται ότι θα προσκομίσουν τα 
σχετικά δικαιολογητικά πριν την έκδοση της πράξης δι¬ 
ορισμού τους. Το κώλυμα της μη εκπλήρωσης των στρα¬ 
τιωτικών υποχρεώσεων δεν ισχύει για πολίτες κράτους - 
μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης, για τους οποίους δεν 
προβλέπεται όμοιο κώλυμα διορισμού. 

10. Αντίγραφο ποινικού μητρώου δικαστικής χρήσης 
που θα αναζητηθεί αυτεπάγγελτα από την υπηρεσία 




Τεύχος Γ' 1541/27.12.2018 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 
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πριν από την ορκωμοσία, σύμφωνα με την με αριθμ. 
ΔΙΑΔΠ/Α/22863/16-10-2006 (ΦΕΚ1551/τ. Β723-10-2006) 
κοινή υπουργική απόφαση. 

11. Γνωματεύσεις α) παθολόγου ή γενικού ιατρού και 
β) ψυχιάτρου, είτε του δημοσίου είτε ιδιωτών, που να 
πιστοποιούν την υγεία των υποψηφίων να ασκούν τα 
καθήκοντα της αντίστοιχης θέσης. 

12. Υπεύθυνη δήλωση του ν. 1599/1986, ότι δεν κα¬ 
τέχει άλλη θέση και δεν έχει άλλη απασχόληση στον 
ευρύτερο δημόσιο ή ιδιωτικό τομέα. 

Τα δικαιολογητικά των παραπάνω στοιχείων 11 και 
12 θα κατατεθούν από τους υποψηφίους οι οποίοι θα 
εκλεγούν σε θέσεις Δ.Ε.Π. κατά την ημέρα της ορκωμο¬ 
σίας τους. Όλα τα δικαιολογητικά πρέπει να είναι ευκρινή 
φωτοαντίγραφα των πρωτοτύπων εγγράφων που εκδό- 
θηκαν από τις υπηρεσίες και τους φορείς της περίπτωσης 
α', της παρ. 2 του άρθρου 1 του ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74/ 
τ. Α726-3-2014) ή ακριβή αντίγραφά τους. Ομοίως γίνο¬ 
νται υποχρεωτικά αποδεκτά ευκρινή φωτοαντίγραφα 
από: α) αντίγραφα ιδιωτικών εγγράφων τα οποία έχουν 
επικυρωθεί από δικηγόρο, β) τα πρωτότυπα όσων ιδιωτι¬ 
κών εγγράφων φέρουν επίσημη θεώρηση και γ) αντίγρα¬ 
φα εγγράφων που έχουν εκδοθεί από αλλοδαπές αρχές 
και έχουν επικυρωθεί από δικηγόρο. Τα ξενόγλωσσα 
δικαιολογητικά πρέπει να συνοδεύονται από νόμιμες 
μεταφράσεις και να έχουν επικυρωθεί πρωτίστως από 
δικηγόρο. Οι τίτλοι σπουδών του εξωτερικού πρέπει να 
συνοδεύονται από πράξη ή βεβαίωση του οικείου οργά¬ 
νου με την οποία αναγνωρίζονται ως ισότιμοι προς τους 
τίτλους που απονέμονται από τα εκπαιδευτικά ιδρύματα 
της ημεδαπής. 

Το σύνολο όλων των παραπάνω δικαιολογητικών, θα 
είναι στη διάθεση των μελών Εκλεκτορικού Σώματος 
και της Εισηγητικής Επιτροπής, καθ'όλη τη διάρκεια της 
διαδικασίας επιλογής ή εξέλιξης. 

Ειδικότερα, οι πολίτες των κρατών - μελών της Ευ¬ 
ρωπαϊκής Ένωσης οφείλουν να υποβάλουν εκτός των 
ανωτέρω δικαιολογητικών και πτυχίο ή μεταπτυχιακό 
τίτλο σπουδών ελληνικού Α.Ε.Ι. ή απολυτήριο ελληνικού 
Λυκείου ή εξαταξίου Γυμνασίου ή πιστοποιητικό ελληνο- 
μάθειαςΔ' επιπέδου από το Κέντρο Ελληνικής γλώσσας, 
από το οποίο θα αποδεικνύεται η πλήρης γνώση και άνε¬ 
τη χρήση της ελληνικής γλώσσας. Μέσα σε αποκλειστική 
προθεσμία τριάντα (30) ημερών από την επομένη της 
ημερομηνίας της τελευταίας δημοσίευσης στον ημερή¬ 
σιο τύπο, υποβάλλονται ηλεκτρονικά οι αιτήσεις των 
υποψηφίων σε θέσεις εκλογής ή εξέλιξης (αφού αυτοί 
έχουν προηγουμένως εγγράφει στο πληροφοριακό σύ¬ 
στημα ΑΠΕΛΛΑ), μαζί με όλα τα αναγκαία για την κρίση 
δικαιολογητικά. Δικαιολογητικά που έχουν ήδη καταχω¬ 
ρίσει οι υποψήφιοι κατά την εγγραφή τους στο γενικό 
μητρώο και δε χρήζουν επικαιροποίησης, εξαιρούνται 
από την εκ νέου ηλεκτρονική υποβολή. Συμπλήρωση 
των δικαιολογητικών της προκήρυξης μετά την κατά¬ 
θεση των αιτήσεων υποψηφιότητας, επιτρέπεται μόνο 
αν πρόκειται για διασαφηνιστικά στοιχεία που ζητήθη¬ 
καν συμπληρωματικά από τα μέλη του Εκλεκτορικού 
Σώματος ή της Εισηγητικής Επιτροπής και αφορούν σε 
δικαιολογητικά που κατατέθηκαν εμπρόθεσμα. 


Η προκαλούμενη δαπάνη θα βαρύνει τον προϋπολο¬ 
γισμό του Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευ¬ 
μάτων (Ειδικός Φορέας 19-250 και ΚΑΕ 0251). 

Η προκήρυξη να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 13 Δεκεμβρίου 2018 
Ο Πρύτανης 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΤΖΙΩΝΑΣ 


ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΙΔΡΥΜΑ 
ΕΡΕΥΝΑΣ ΚΑΙ ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΑΣ 

Με την 7450/6-12-2018 (37η Συνεδρίαση/06-12-2018) 
απόφαση του Επιστημονικού Συμβουλίου του Ελληνι¬ 
κού Ιδρύματος Έρευνας και Καινοτομίας που εκδόθηκε 
σύμφωνα με: 

1. το ν. 4429/2016 «Ελληνικό Ιδρυμα Έρευνας και Και¬ 
νοτομίας και άλλες διατάξεις» (Α' 199), όπως ισχύει, και 
ιδίως τα άρθρα 2,8 παρ. 9 και 10,9 παρ. 7,10 παρ. 2 έως 
4 και 12 αυτού, 

2. το άρθρο 2 παρ. 23 του ν. 2621/1998 (Α ' 136), όπως 
ισχύει, 

3. την ΠΥΣ 33/2006 «Αναστολή Διορισμών και Προσλή¬ 
ψεων στο Δημόσιο Τομέα» (Α' 280), όπως ισχύει, 

4. την υπ'αριθ. 195245 απόφαση των Υπουργών Παι¬ 
δείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων, Οικονομικών και Δι¬ 
οικητικής Ανασυγκρότησης «Εσωτερικός Κανονισμός 
Λειτουργίας Ελληνικού Ιδρύματος Έρευνας και Καινο¬ 
τομίας (ΕΛ.ΙΔ.Ε.Κ.)» (Β'5252), 

5. την με α.π. 3336/05-09-2018 απόφαση της 25ης Συ¬ 
νεδρίασης του Ε.Σ. του ΕΛ.ΙΔ.Ε.Κ., με την οποία Πρόεδρος 
του Ε.Σ. εξελέγη ο Καθ. Ξενοφών Βερύκιος, 

6. την με α.π. 3337/05-09-2018 απόφαση της 25ης Συ¬ 
νεδρίασης του Επιστημονικού Συμβουλίου του Ελληνι¬ 
κού Ιδρύματος Έρευνας και Καινοτομίας, με την οποία 
αποφασίστηκε η δημοσίευση πρόσκλησης εκδήλωσης 
ενδιαφέροντος για είκοσι (20) θέσεις έκτακτου προσω¬ 
πικού με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, 

7. την με α.π. 6168/6-11-2018 πρόσκληση εκδήλωσης 
ενδιαφέροντος για την πλήρωση τριών (3) θέσεων υπαλ¬ 
λήλων του Ελληνικού Ιδρύματος Έρευνας και Καινοτομί¬ 
ας (ΑΔΑ: 6ΑΜΞ46Μ77Γ-Ρ29), 

8. το με α.π. 7214/30-11 -2018 έγγραφο, με το οποίο δι¬ 
αβιβάστηκε το από 21 -11-2018 «Πρακτικό αξιολόγησης 
των υποψηφίων για την πλήρωση μίας (1) θέσης υπαλ¬ 
λήλου για το τμήμα τεχνικής υποστήριξης εξοπλισμού 
και πληροφοριακών συστημάτων στο Ελληνικό Ιδρυμα 
Έρευνας και Καινοτομίας» της Επιτροπής αξιολόγησης 
των αιτήσεων των υποψηφίων για την πλήρωση τριών 
(3) θέσεων υπαλλήλων του ΕΛ.ΙΔ.Ε.Κ., για το τμήμα τε¬ 
χνικής υποστήριξης εξοπλισμού και πληροφοριακών 
συστημάτων του ΕΛ.ΙΔ.Ε.Κ., 

9. το γεγονός ότι οι τακτικές αποδοχές του προσω¬ 
πικού του ΕΛ.ΙΔ.Ε.Κ. επιβαρύνουν τον προϋπολογισμό 
του ΕΛ.ΙΔ.Ε.Κ., 

10. τις με α/α 1 και 2/2018 αποφάσεις ανάληψης υπο¬ 
χρέωσης σε βάρος της πίστωσης του προϋπολογισμού 
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εξόδων του ΕΛ.ΙΔ.Ε.Κ. για την απόδοση των τακτικών 
αποδοχών του έμμισθου προσωπικού του ΕΛ.ΙΔ.Ε.Κ. για 
το έτος 2018, εγκρίνεται: 

Η με α.π. 7215/30-11-2018 απόφασης του Διευθυντή 
του ΕΛ.ΙΔ.Ε.Κ. περί πρόσληψηςτου Γεώργιου Μακρή του 
Δημητρίου, Ηλεκτρονικού Μηχανικού, ως υπαλλήλου για 
τοΤμήμα τεχνικής υποστήριξης εγκαταστάσεων, εξοπλι¬ 
σμού και πληροφοριακών συστημάτων του Ελληνικού 
Ιδρύματος Έρευνας και Καινοτομίας με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας έξι (6) 
μηνών με δυνατότητα ανανέωσης. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου 3621092124/18-07-2018). 

Με την 7448/6-12-2018 (37η Συνεδρίαση/06-12-2018) 
Απόφαση του Επιστημονικού Συμβουλίου του Ελληνι¬ 
κού Ιδρύματος Έρευνας και Καινοτομίας που εκδόθηκε 
σύμφωνα με: 

1. το ν. 4429/2016 «Ελληνικό Ιδρυμα Έρευνας και Και¬ 
νοτομίας και άλλες διατάξεις» (Α' 199), όπως ισχύει, και 
ιδίως τα άρθρα 2,8 παρ. 9 και 10,9 παρ. 7,10 παρ. 2 έως 
4 και 12 αυτού, 

2. το άρθρο 2 παρ. 23 του ν. 2621/1998 (Α' 136), όπως 
ισχύει, 

3. την ΠΥΣ 33/2006 «Αναστολή Διορισμών και Προσλή¬ 
ψεων στο Δημόσιο Τομέα» (Α' 280), όπως ισχύει, 

4. την υπ' αριθ. 195245 απόφαση των Υπουργών Παι¬ 
δείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων, Οικονομικών και Δι¬ 
οικητικής Ανασυγκρότησης «Εσωτερικός Κανονισμός 
Λειτουργίας Ελληνικού Ιδρύματος Έρευνας και Καινο¬ 
τομίας (ΕΛ.ΙΔ.Ε.Κ.)» (Β' 5252), 

5. την με α.π. 3336/05-09-2018 απόφαση της 25ης Συ¬ 
νεδρίασης του Ε.Σ. του ΕΛ.ΙΔ.Ε.Κ., με την οποία Πρόεδρος 
του Ε.Σ. εξελέγη ο Καθ. Ξενοφών Βερύκιος, 

6. την με α.π. 3337/05-09-2018 απόφαση της 25ης Συ¬ 
νεδρίασης του Επιστημονικού Συμβουλίου του Ελληνι¬ 


κού Ιδρύματος Έρευνας και Καινοτομίας, με την οποία 
αποφασίστηκε η δημοσίευση πρόσκλησης εκδήλωσης 
ενδιαφέροντος για είκοσι (20) θέσεις έκτακτου προσω¬ 
πικού με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, 

7. την με α.π. 5711/24-10-2018 πρόσκληση εκδήλωσης 
ενδιαφέροντος για την πλήρωση έξι (6) θέσεων υπαλλή¬ 
λων για το τμήμα ερευνητικών έργων του Ελληνικού Ιδρύ¬ 
ματος Έρευνας και Καινοτομίας (ΑΔΑ: 6Σ1Ψ46Μ77Γ-3ΓΞ), 

8. το με α.π. 7212/30-11 -2018 έγγραφο, με το οποίο 
διαβιβάστηκε το από 27-11-2018 «Πρακτικό αξιολόγη¬ 
σης των υποψηφίων για την πλήρωση δύο (2) θέσεων 
Νομικών για το Τμήμα Ερευνητικών Έργων στο Ελλη¬ 
νικό Ιδρυμα Έρευνας και Καινοτομίας» της επιτροπής 
για την αξιολόγηση των αιτήσεων για την με α.π. 5711/ 
24-10-2018 Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για 
την πλήρωση έξι (6) θέσεων υπαλλήλων για το τμήμα 
ερευνητικών έργων του ΕΛ.ΙΔ.Ε.Κ., 

9. το γεγονός ότι οι τακτικές αποδοχές του προσω¬ 
πικού του ΕΛ.ΙΔ.Ε.Κ επιβαρύνουν τον προϋπολογισμό 
του ΕΛ.ΙΔ.Ε.Κ, 

10. τις με α/α 1 και 2/2018 αποφάσεις Ανάληψης Υπο¬ 
χρέωσης σε βάρος της πίστωσης του προϋπολογισμού 
εξόδων του ΕΛ.ΙΔ.Ε.Κ. για την απόδοση των τακτικών 
αποδοχών του έμμισθου προσωπικού του ΕΛ.ΙΔ.Ε.Κ. για 
το έτος 2018, εγκρίνεται: 

Η με α.π. 7213/30-11-2018 απόφαση του Διευθυντή 
του ΕΛ.ΙΔ.Ε.Κ περί πρόσληψης της Χρυσαυγής Σαουλί- 
δουτου Ιωάννη, (Νομικού, ως υπαλλήλου για το Τμήμα 
Ερευνητικών Έργων του ΕΛ.ΙΔ.Ε.Κ με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας έξι (6) 
μηνών με δυνατότητα ανανέωσης. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου 7612892039/12-06-2018). 

Ο Πρόεδρος 
ΞΕΝΟΦΩΝ ΒΕΡΥΚΙΟΣ 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 
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